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puiduklaster

Kagu-Eesti Puiduklaster on avatud organisatsioon, mis teguteb Lduna-Eesti puidu- ja
moobliettevotteid koondava Gihendusena. Klastrisse kuulub 24 ettevotet Voru, Polva, Valga ja
Tartu maakonnast, lisaks toetajaliikmed Parnust ja Tartust.

Kagu-Eesti Puiduklastri ettevOtete hulgas on mitmed Vorumaa Kutsehariduskeskuse
tunnustatud praktikaettevotted ja pikaajalised koostoopartnerid. Ettevotetes on praktikal
olnud Vorumaa Kutsehariduskeskuse puidu ja mehhatroonika valdkonna erialade opilased.
Peamiselt keskendutakse praktika kaigus puidu to66lemise, moobli ja moéodblikomponentide
tootmisele.

Klastri ettevotete t66tajad on osalenud té6kohapdhises Sppes pehmemadbli valmistamise ja
puidupingioperaatorite  Oppekavadel. Praktikantide ja tookohapdOhise Oppe Oppilaste
juhendamisega tegelevad ettevotte juhid, kes on labinud praktikajuhendajate koolituse.

Klastri ettevotted tegelevad nii seeria- kui masstootmisega, mis tagab dppijale mitmekiilgsed
vOimalused oma erialal ennast arendada. Klastrisse kuuluvad vaikesed pereettevotted, aga ka
suurema tootjate arvu ja laiema tootmisprofiiliga ettevotted. Ettevotete juhid on ise darmiselt
huvitatud, et nende t66tajad on profesionaalsed ja aitavad igati kaasa inimeste isiklikule
arengule.

Pihendunud praktikandid on alati praktikaettevotetesse t6od saanud ja ettevotjad
vaartustavad tookohapdhise 6ppe labinud tdotajaid.
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Klastri liikmed teevad omavahel koost66d ja vahetavad kogemusi ning infot to6tajate arengu

ja koolitamise voimaluste kohta. Nii tekib koost6ost kdigil vorgustikku kuuluvatel ettevotetel
otsene kasu.

Opilaste tagasiside on postiivne, t86 ja ppimise ihildamine on vaheldust pakkuv ja arengut
vOimaldav. Kutseeksami sooritamise ja kutse omandamise véimalus on lisamotivaator.

Kooli tagasiside on koostoole vaga positiivne, rahulolu kérge ja vilja on toodud
tookohapdhises dppes Oppijate kdrget dpimotivatsiooni.
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Eesti Tootukassa on avalik-Giguslik organisatsioon, mis viib ellu té6poliitikat eesmargiga
tagada tOoealiste inimeste vdimalikult kdrge t66hdive ja pikaajalise tootuse ning toéoturult
torjutuse ennetamine. Sobivate oskustega t66jou puudumine on tdédandjatele jarjest suurem
probleem. T66tukassa igapdevane t66 on viia kokku té6andjad ja t66d otsivad inimesed ning
vOimaldada selleks vajalikku ndustamist ja teenuseid. Organisatsioonis tdotavad
professionaalsed ndustajad ja juhendajad.

Eesti To6tukassa tooandjate konsultandid soovitavad Oppima asuda todtavatel inimestel,
kellel pole eriharidust. Samuti noustavad konsultandid t66andjaid, et aidata ettevotetes
tootavaid inimesi koolitada ja tdindusGppest osa votta. Naiteks Vorumaa
Kutsehariduskeskuses on tootukassa toel saanud tookohapbhises Oppes osaleda
HanzaMechanics‘i 8 tootajat.
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Eesti Tootukassa tugineb oma tegevuses kolmele pdhivaartuslele: usaldus, koost6o ja
uuenduslikkus. Tehakse vaga tihedat koost66d ettevotjatega ja toetatakse tootavate inimeste
tasemedppes osalemist labi tookohapdhise Oppe. Toetatakse toodtavaid inimesi, kellel on
puuduliku voi vananenud hariduse voi oskuste tdttu keeruline leida uut to6d voi kellel on oht
oma tédkoht kaotada. Uha kiiremini arenevas maailmas on tddtajate pidev koolitamine
ettevOtte arengu seisukohalt vaga oluline ja kvalifikatsiooni tdstmine annab toodtajatele
vOimaluse to6tasu tousuks.

EttevOtte tagasiside: ,Tdnu uutele koolitatud tdétajatele on klientidele voimalik pakkuda
paremat teenust ja ppimine on kasulik ka téétajatele endile. Oppijad suhtuvad koolitustesse
positiivselt. Ettevotjad soovitavad ka teistel teha koostddd Tédtukassa ja kooliga.”

Kooli tagasiside: , Té6tukassa jagab infot tébandjatele, osaletakse kooli infopdevadel ja
tehakse koostéod messidel. Nii ménedki 6pilased on ténu téétukassa teenustele saanud hea
vlimaluse té6kohapdbhises 6ppes uusi oskusi voi ka kutse omandada.”
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