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PAR UZNEMUMU

SIA “A.L.auto” ir autotransporta uznémumes, kas dibinats 2003. gada Liepaja.

Uznémuma moto - izdari darbu ta, ka to daritu savai automasinai! SIA “A.L.auto” veic visa
veida automasinas remontus; sarezgitaku uzdevumu veikSanai paliga nak labi sadarbibas
partneri.

Darba vidé balstitas macibas uznémumes ir iesaistijies tikai tris gadus, bet ar labako attieksmi,
sadarbibu un apmacibu metodém jau ir nopelnijis labaka autotransporta uznémuma
reputaciju gan no PIKC “Liepajas Valsts tehnikums” puses, gan audzeknu vida.

INDIVIDUALA ATTIEKSME UN IEDZILINASANAS

SIA “A.L.auto” ir izstradajis stipendijas nolikumu, un katram audzéknim, kurs iesaistas darba
vidé balstitas macibas uznémuma, maksa stipendiju.

Uznémums vienmeér darba vidé balstitas macibas vienlaicigi nodrosina 4-5 audzeékniem; gada
laika uznémums darba vidée balstitas macibas nodrosina aptuveni 15 audzékniem no Il lidz IV
kursam.

»SIA A.L.auto” serviss, DVB macibas PIKC Liepdjas Valsts tehnikuma audzéknis un servisa darbinieks.

SIA “A.L.auto” ipasSnieks un prakses vaditajs vienmer ir atverts un izpalidzigs, jo uzskata, ka
neviens nepiedzimst, protot un zinot visu. Péc darba vidé balstitam macibam individuali tiek
izskatiti darba piedavajumi.
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DVB madcibas 3. kursa audzéknim, automasinas sagatavosana remonta darbiem.

Profesionalas izglitibas kompetences centrs “Liepajas valsts tehnikums”: “SIA “A.L.auto” ir
viens no tiem, kas darba vidé balstitas macibas ir iesaistijies salidzinosi nesen, bet uznémuma
darba vidé balstitu macibu ietvaros ir bijusi jau vairak neka 20 audzékni. Uznémums vienmér
ir atverts jaunam idejam. Liepajas valsts tehnikums augstu verté So sadarbibu, jo taja
audzéknus ripigi sagatavo kvalifikacijas eksamenam. Uznémuma strada lieliska komanda, kas
ir ieintereséta un labprat dalas pieredzé ar audzékniem.”

"Erasmus+ Project "Baltic Examples of Excellence in Work-based Learning" (Excell-WBL)
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BU A

BEANU FRIZETAVA

PAR UZNEMUMU

SIA “BUBA KIDS” ir viens no retajiem uznémumiem Latvija un vienigais Latgalé, kurs sniedz
skaistumkopsSanas un frizieru pakalpojumus bérniem.

Bérnu frizétavas izskats no ielas

Bérnu frizétava strada no 2017. gada 14. februara. Uznémumam piederoSaja bérnu frizétava
“BUBA” Daugavpill ir raditi visi apstakli, lai mazie klienti ar prieku varétu izbaudit frizétavas
apmekl&jumu. Seit ir radita dro3a un interaktiva vide bérniem, proti, specializéti frizieru krésli-

masinites, televizori ar iemilotakajam multfilmam, bérnu rotalu istaba un skatuvite ar logotipu
bildem.

Bérnu frizétavas interjers
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Daugavpili tikai SIA “BUBA KIDS” ir pieejami tadi pakalpojumi ka bérnu manikirs ar
specializétam nagu lakam, saudziga ausu caurdur$ana ar Studex System 75, un diplomi ar
klienta foto par frizétavas apmekléjumu un pirmo nogriezto matu Skipsnu (pirmajam matu
griezumam bérnina dzive).

DARBINIEKI — BIJUSIE PRAKTIKANTI

SIA “BUBA KIDS” darbinieki uznémuma ir bijusi darba vidé balstitu macibu programmas
ietvaros un visi ir absolvéjusi PIKC ,Daugavpils tehnikums”. Ar labakajiem darba vidé balstitu
macibu programmas audzekniem uznémums noslédz
darba ligumu. SIA “BUBA KIDS” jau tris gadus piedalas
darba vidé balstitu macibu istenosana, ka rezultata
uznémuma praksi ir izgajusi vairaki PIKC ,Daugavpils
tehnikums” audzékni.

Sadarbiba starp PIKC “Daugavpils tehnikums” un SIA
“BUBA KIDS” notiek kop$S frizétavas atvérSanas.
Uznémums ir viena no pirmajam frizétavam Daugavpil,
kas varéja istenot darba vidé balstitas macibas un kur
prakses vaditaja — PIKC ,Daugavpils tehnikums”
absolvente ar atbilstoSu izglitibu. Atsauksmes no
audzeékniem un vinu pasniedzéjiem par sadarbibu ir tikai
pozitivas, jo tikai darba vidé balstitas macibas audzéknis
“paistam” var izprast profesijas butibu un saprast, vai tas
ir tas, ko vins dzive vélas darit.

Bérnu frizétavas “BUBA KIDS”
vaditaja Santa Pupina
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DIZOZOLS

PAR UZNEMUMU

SIA “Dizozols plus” ir 100% Latvijas uznémums, kura pirmsakumi mekléjami 1993. gada.
Uznémums razo augstas kvalitates mebeles - no vienkarsam lidz pat |oti sarezgitam formam,
izmantojot liekti Tmétu saplaksni un masivkoku.

/'4 e

SIA “DizZozols plus”raZo augstas kvalitates liektas limétas detalas

Uznémums nodrosina pilnu projekta attistibas, razoSanas, montazas un logistikas ciklu, un ta
meérkis ir bat klientu primarajai izvélei visa procesa gaita. SIA “Dizozols plus” sarazota
produkcija gandriz 100% tiek eksportéta, jo uznémums strada tikai ar arvalstu klientiem.

SIA “Dizozols plus” ir kluvis par vienu no Latvijas mébelu industrijas veiksmes stastiem,
pateicoties uznémuma uzticamajiem partneriem, zinaSanam un iemanam.

SIA “Dizozols plus” sava darbiba vadas péc H. Forda vardiem: “Sanakt kopa ir sakumes.

Ill

Turéties kopad ir progress. Stradat kopa — tie ir panakumi!

DARBA VIDE BALSTITAS MACIBAS ARI ARVALSTU STUDENTIEM

SIA “Dizozols plus” ari ar audzekniem strada ar pilnu atdevi un stingru parliecibu par to, ko
dara, jo vélas izskolot kartiga darba daritajus. Uznémums darba vidé balstitas macibas isteno
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ne tikai Latvijas profesionalo izglitibas iestazu audzékniem, bet ari arvalstu studentiem, kuri ir
ieradusies Latvija Erasmus+ programmas projektu ietvaros.
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SIA “DiZozols plus” valdes loceklis Girts Plakans

Ogres tehnikuma direktore llze Brante atzist, ka uznémums “DiZozols plus” ir uzlicis augstu
latinu paréjiem Latvijas uznémumiem gan ar savu organizétibu un darba kultdru, gan ar
atsaucibu un atvértibu. Direktore teic, ka darba vidé balstitu macibu konteksta ir arkartigi
svarigi, ka uz sadarbibas partneri vienmér var palauties un kopa nodrosSinat audzekniem
iespéju augt un macities, lai klGtu par savas nozares profesionaliem, - un “DiZozols plus” ir tieSi
tads uznémums, kadu par sadarbibas partneri varétu vélét ikvienam profesionalas izglitibas
sniedzeéjam.
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POWER LINES

PAR UZNEMUMU

SIA “Elnetworks” ir energéetikas uznémums, kurs$ dibinats 2011. gada Liepaja. Uznémuma
moto - nav ko filozofét vai domat, galvenais ir darit! Uznémums veic elektroietaiSu un
energoapgades objektu projektéSanu, izblvi, visus nepiecieSamos mérijumus, ka arl
ekspluataciju.

Elektribas stabu nomaina Dunikas pagasta

SIA “Elnetworks” ir viens no vadoSiem Liepajas energétikas uznémumiem, kur$ ieguvis
augstako kreditspéjas limeni péc starptautiskas reitinga vertésanas klasifikacijas AAA®.

Darba videé balstitas macibas uznémumes ir iesaistijies 8 gadus.
DARBA VIDE BALSTITAS MACIBAS UZNEMUM[\ AR NAKOTNES VizIJU

Ar katru audzekni, kurs apgust SIA “Elnetworks” darba vidé balstitas macibas, uznémums
sleédz darba ligumu. 90% audzeknu péc PIKC “Liepajas Valsts tehnikums” beigSanas un prakses
izieSanas SIA “Elnetworks” paliek stradat uznemuma.

SIA “Elnetworks” darba brigade ar darba
vaditaju
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SIA “Elnetworks” vienmér atbalsta PIKC “Liepajas Valsts tehnikums” piedavajumus, ka ari
vienmeér uzsver: “Kur lai nem jaunos darbiniekus, ja ne panemot pie sevis praksé audzéknus?
Lai piesaistitu sev jaunus darbiniekus, jau laicigi jastrada ar audzekni un jamaca vinam
profesija praktiski.”

Darba brigades vaditajs un audzéknis - traktora
tehnikas apgdsana
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FOTOSTUDIJA

PAR UZNEMUMU

SIA “FotoRobs” savu darbibu uzsaka 2003. gada, kad durvis véra fotostudija “Linda” — studija
ar plasa spektra foto pakalpojumiem, veikalinu un laboratoriju. Uznémuma vadiba ir idejam
bagata un radosa, tapéc ta spéj rast risinajumus dazadam klientu gaumém un vajadzibam.

Fotostudija “Linda” un prakses vaditdja Linda Ratuta

Uznémums palidz un iesaka audzekniem labas prakses vietas, un sadarbojas ar citiem darba
devéjiem. SIA “FotoRobs” isteno darba vide balstitas macibas kops 2017. gada; ta parstavji
piedalas nozaru ekspertu padomes.

Darba vidé kopa ar praktikantém, bildéjot kazas
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Sadarbiba ar Latvijas Darba Devéju konfederaciju SIA “FotoRobs” ir ieguvusi labas prakses
pieméra statusu.

“Fotogradfa profesionalitate slépjas savstarpéja uzticiba, un skaistakas bildes top
kopdarba ar klientu.”

DARBA VIDE BALSTITAS MACIBAS UZNEMUMA - VIENMER
AIZRAUJOSAS UN IZGLITOJOSAS

SIA “FotoRobs” iesaista savus praktikantus interesantos foto projektos un |auj viniem augt lidz
ar uznémumu. Prakse SIA “FotoRobs” tiek organizéta ta, lai audzéknis var attistities un paradit
savas idejas ari laika, kad valsti ir noteikta arkartas situacija. Ar praktikantiem tiek veidotas
draudzigas attiecibas, kuras turpinas ari péc prakses.

Prakse arkartas situdcijas valsti laika

Rigas stila un modes tehnikums augsti novérté sadarbibu ar SIA “FotoRobs”, it seviski
uznémuma elastibu arkartas situacijas laika, kad jaspéj pielagoties un jarada jauni uzdevumi,
ka art aktivi jakomunicé ar audzekniem, lai darba vidé balstitas macibas noritétu péc iespéjas
kvalitativak — uznémumam tas izdevas!
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HANSAMATRIX

Inspired byt

your trust!

PAR UZNEMUMU

AS “HansaMatrix” ir atri augoss augsto tehnologiju uznémums, kas veic jaunu elektronisko
produktu un sistému izstradi, industrializaciju un pilnu razoSanas pakalpojumu, datu tiklu
iekartu, lietu interneta (Internet of Things), industrialo sistemu un citos augstas pievienotas
vértibas tirgus segmentos.

Papildus razosanas pakalpojumu sniegSanai originalo iekartu razotajiem (OEM) uznémums
piedava originalas izstrades produkta razoSanas (ODM) biznesa modeli, gan start-up, gan ari
esoSiem uznémumiem, kam nepiecieSams produktu izstrades partneris. Pédéjo 15 gadu laika
uznémums izaudzis par vienu no vadosajiem Baltijas - Zieme|valstu raZzotajiem.

2016. gada uznémums ieguva Vacijas Baltijas Tirdzniecibas kameras profesionalas izglitibas
balvu “Més macamies 2016” par darba vidé balstitu macibu ievieSanu Latvija.

DARBA VIDE BALSTITAS MACIBAS UZNEMUMA - VIENMER AR
DETALIZETU VERTESANAS SISTEMU UN ATGRIEZENISKO SAIKNI

AS “HansaMatrix” darba vidé balstitas macibas iedalas divos lielos etapos: sagatavosana jeb
macisana un stradasana razoSanas grupas ar istiem produktiem.

Ipasi izveidotas AS “HansaMatrix”
darba vidé balstitu macibu darba
vietas audzekniem
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Pirmaja dala audzékni macas gan teoreétiski, gan praktiski. Katru macibu nosléguma audzeknis
karto ieskaites darbu, ko vérté tapat ka uznémuma stradajosajiem. Sis vértéjums sadarbiba ar
skolu tiek parvérsts par vertéjumu ballés. Péc katram darba vidé balstitam macibam prakses
vaditajs ierodas tehnikuma, lai kopa ar audzekniem un pedagogiem analizétu pielautas kludas,
to potencialo ietekmi uz visa uznémuma produkciju un sadarbibu ar klientiem.

| i

Teorijas dala AS “HansaMatrix” 3.kursa
audzékniem

Praktiska dala AS
“HansaMatrix 3.kursa
audzékniem

Ogres tehnikuma Datorikas, elektronikas un administrativa darba nodalas vaditaja Alona
LukaSenoka: “AS “HansaMatrix” bija viens no pirmajiem uznémumiem, kurs versas pie
tehnikuma ar savu iniciativu un atbalstu izglitibas programmas “Elektronika” kvalitates
uzlabosanai, ka ari uzreiz iesaistijGs darba vidé balstitu mdcibu organizésanad, ciesi
sadarbojoties ar Ogres tehnikumu. Visi ieguldijumi, ko veicis uznémums, gan iekdrtojot
audzékniem darba vietas, gan izstradajot vértéSanas sistému un prezentéjot detalizétu
atgriezenisko saiti, liecina par to, ka AS “HansaMatrix” rip, ar kadam zinasanam audzékni
pabeidz profesionadlas izglitibas iestadi. AS “HansaMatrix” popularizé darba vidé balstitas
madcibas publiskaja telpd, piedaloties semindros, nozaru profesionalo organizaciju sanaksmes,
izstadés Kipsala, uzpemot viesus no daZadam valstim un demonstréjot pieredzi tiesi
uznémuma.”

"Erasmus+ Project "Baltic Examples of Excellence in Work-based Learning" (Excell-WBL)

PROJ.NO. 2019-1-LVOIKA202-060413




Funded by the
Erasmus+ Programme I E | | w B L
of the European Union il XC e

A/S ENERGOFIRMA

JAUDA

PAR UZNEMUMU

AS Energofirma ,,JAUDA” ir viens no lielakajiem elektromaterialu un iekartu razotajiem Baltija
ar vairak neka 55 gadu lielu pieredzi nozaré. No uznémuma dibinasanas laika ta profils ir palicis
nemainigs — “JAUDA” raZo izstradajumus energétikas un elektrifikacijas vajadzibam.

Kops uznémuma dibinasanas AS
Energofirma ,, JAUDA” raZo izstradajumus
energétikas un elektrifikacijas vajadzibam

AS Energofirma ,JAUDA”:

. izprot klientu vajadzibas un pastavigi pievieno klientu biznesam vértibu;
J rapéjas par darbinieku labklajibu un attistibu;
J sabiedriba novértéts, godpratigs un sociali atbildigs uznémumes, kas veicina inovaciju

radiSanu un turpina investét uznémuma attistiba.

AS Energofirma ,,JAUDA”galvena éka

"Erasmus+ Project "Baltic Examples of Excellence in Work-based Learning" (Excell-WBL)'
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DARBA VIDE BALSTITAS MACIBAS UZNEMUMA - IEGULDIJUMS PASU
NAKOTNEI

AS Energofirma ,JAUDA” elektroiekartu razotnes vaditajs Dmitrijs Terepa un apmierinats par
ilggadéju sadarbibu ar PIKC ,Rigas Valsts tehnikumu” un audzéknu iegitajam teoreétiskajam
zinasanam un prasmém izglitibas iestadée, kuras vini var papildinat darba vidé. RaZotnes
vaditajs uzskata, ka sadarbiba ar PIKC “Rigas Valsts tehnikumu” veicina uznémuma pozitivo
darba devéja télu sabiedriba un norada uz inovativu domasanu un darba stilu, dodot iespéju
jaunieSiem veidot savu karjeras ceJu uznémuma.

Savukart PIKC “Rigas Valsts tehnikumu” jauniesi uzsver, ka praksé AS Energofirma ,JAUDA”
daudz ieguvusi, stradajot ar jaunakajam tehnologijam, pieradijusi savas profesionalas iemanas
un atbildigo attieksmi darbavieta, tapéc péc kvalifikacijas ieglisanas turpina darba attiecibas
uznémuma.
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PAR UZNEMUMU
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Poligrafijas uznémums SIA “Livonia Print” ir viens no lielakajiem gramatu raZoSanas

uznémumiem Ziemeleiropa, kas izmanto nozaré modernakas tehnologijas un nodrosina
atbilstoSus risinajumus savu klientu biznesa vajadzibam.

Miiller Martini Alegro sanesanas linija ir viena no modernakajam gramatu izgatavosanas iekartam
Baltija

SIA “Livonia Print” strada profesionala komanda, kuras prasmju limenis tiek regulari
paaugstinats atbilstosi jaunako tehnologiju vajadzibam.

SIA “Livonia Print” ofseta iespiedéju komanda, kura vairaki darbinieki ir PIKC “Rigas Valsts
tehnikuma” absolventi
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DARBA VIDE BALSTITAS MACIBAS UZNEMUMA - REALA IESPEIA
KARJERAS IZAUGSMEI

Darba vidé balstitas macibas vada vairaki pieredzéjusi poligrafijas nozares specialisti, kuri
konsulté audzéknus atbilstoSi apmacibas programma noteiktajiem uzdevumiem, sniedz
skaidrojumus, ka ar1 seko jaunieSu progresam un veic parrunas ar tiem.

Praktikanti tiek ieklauti potencialo darbinieku datu bazé, bet ar labakajiem 4. kursa
audzékniem darba vidé balstitu macibu laika tiek noslégts darba ligums.

ABSOLVENTU KARJERAS VEIKSMES STASTS

Livona

PIKC “Rigas Valsts tehnikums” absolventi, kas Sobrid ir SIA “Livonia Print” darbinieki (no labds
puses): Elizabete — vecaka tehnologe; Aldis — tehnologisko sistému attistibas vaditajs; Silga — vecaka
projektu vaditaja

PIKC “Rigas Valsts tehnikums” absolventes Silgas karjeras veiksmes stasts SIA “Livonia Print”:
“Darba vidé balstitas mdcibas audzékniem Jlauj mdcibu laika iegutas zindSanas uzreiz
nostiprinat praktiski reala darba vidé, ka ari iepazit raZoSanas uznémuma ikdienu. Ari man st
iespéja ir Javusi ne tikai ielikoties dinamiskas poligrdfijas nozares aizkulisés vél macibu laika,
bet ari devusi lielisku pamatu veiksmigai karjeras izaugsmei. Savas gaitas SIA “Livonia Print”
es uzsaku ka jaundkais tehnologs, kas |ava tehnikuma iegdtas zinGsanas pielietot praksé un
iegat vertigu praktisku pieredzi, kas nu jau vairdkus gadus lieti noder, straddjot par projektu
vaditaju ar daZzadiem arvalstu gramatu izdevéjiem. Lai ari ikdiena nereti nakas saskarties ar
daZadiem izaicindjumiem, ar prieku varu atzit, ka savu izvéli nenozéloju, jo darbs poligrafijas
nozaré ir patiesi interesants, radoss un aizraujoss.”
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PAR UZNEMUMU

SIA “Malevss” ir pazistams kops 1998. gada, kad durvis véra eédinasanas komplekss «Policijas
Akadémija '98» — restorans, kafejnica-konditoreja, vasaras darzs un banketu zale.

Eka “Policijas akadémija 98”

2010. gada uznémums uzsaka jaunu darbibas virzienu - razot zZimola "SierStelle” sieru. No 6
darbiniekiem 1994. gada SIA ,,Malevss” kolektivs Sobrid ir izaudzis [1dz 44 stradajosajiem.

Uznémums augsti vérté kvalitativu, dabisku, no augstvertigam izejvielam gatavotu Latvijas
produktu — tadu ari raZzo un iesaka patérét citiem, lai nauda paliek gimené — musu pasu zeme.

Zimola “Sierstelle” produkti — svaigie sieri

SIA “Malevss” vértibas ir Latvija, gimene un veseligs uzturs!
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PILOTUZNEMUMS DARBA VIDE BALSTITU MACIBU TSTENOSANA

SIA “Malevss” iesaistas darba vide balstitu macibu 1stenosana no pasiem pirmsakumiem —
2013. gada septembra, kad kluva par pilotuznémeéju. Uznémums dod iespéju praktizéties reala
darba vidé ne tikai toposSajiem edinasanas pakalpojumu specialistiem, bet ari viesmilibas
pakalpojumu specialistiem, gramatveziem un klientu apkalpoSanas specialistiem, ka ari ar
darba audzinasanu nodod savu filozofiju, ticibu labajam un Latvijai.

Ogres tehnikums augsti vérté sadarbibu ar SIA “Malevss”, jo uznémums bija viens no
pirmajiem, kur$ 2013. gada atsaucas Ogres tehnikuma aicinajumam un kJuva par darba vide
balstitu macibu pilotuznémumu. “Uz SIA “Malevss” un ta vaditaju Mari Legzdinu vienmér var
palauties— tas attiecas gan uz kvalitativu darba vidé balstitu macibu istenosanu, gan atbalstu
profesionalas izglitibas prestiZa celSana”, atzinigi vérté Ogres tehnikuma direktore llze Brante.
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Nakts Meéebeles®

PAR UZNEMUMU

Uznémums SIA “Marks M” zimoli “Nakts Meéebeles” un “Pils Matraci” rada augstvértigas
gulamistabas mébeles un matracus, ko noverté klienti Baltijas valstis, Skandinavija, Krievija un
citur.

SIA “Marks M” produkcija apskatdma DECCO
CENTRS - Baltija lielakais interjera, dizaina
priek§metu un apdares materidlu tematiskais
kvartals (Katlakalna iela 6D, Riga)

“Nakts Mébeles” ir pazistamas kops 1998. gada, kad savu darbibu uzsaka ka gulamistabas
meébe)u razotajs Vacijas tirgum. Uznémuma pamatvértibas ir klients, produktu kvalitate un ta
darbinieki. “Nakts Mébeles” darbibas pamata filozofija ir “Gulta sakas ar matraci!”

“Nakts Mébeles” darbibas pamata filozofija
ir “Gulta sakas ar matraci!”

SIA “Marks M” ir PIKC “Jelgavas tehnikums” ilggadéjs sadarbibas partneris, kas organizé un
pilnveido darba vidé balstitas macibas audzekniem. Uznémuma vide un prakses vaditaji
apvieno profesionalas, pedagogiskas un uznémeéjdarbibas kompetences, kas veicina jauno
profesionalu izaugsmi un motivaciju apliecinat sevi darba tirgu.
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NO TIEM, KURI MACAS, PAR TIEM, KURI IEDVESMO

SIA “Marks M” ar audzékniem slédz darba ligumu. Audzékni tiek integréti uznémuma
kolektiva, gan darba, gan arpusdarba pasakumos. Kolektiva saliedésana ir viena no uznémuma
prioritatém. Prakses vaditajs piedalas diskusijas ar izglitibas iestadi par prakses istenoSanu un
macibu programmu aktualizéSanu, sniegti ierosinajumi un ieteikumi.

Lai raditu ko izcilu, ir jasak no paSiem pamatiem. Tikai parvarot Skérslus, ir iespéjams gut
neatsveramu pieredzi. Jelgavas tehnikums sadarbiba ar uznémumu veido vidi, kura praktikanti
gust pirmo pieredzi un k|Ust par sava amata meistariem.

,JO AUGSTAK NOSTADITS MERKIS, JO SVARIGAKA KOMANDA* - uznémuma vaditajs Juris
Grikis.

"Erasmus+ Project "Baltic Examples of Excellence in Work-based Learning" (Excell-WBL)"

PROJ.NO. 2019-1-LVOIKA202-060413




